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En la ciudad de Veracruz, Veracruz Ignacio de la llave, siendo las doce
horas del dia veinticuatro de noviembre de dos mil veintidos, en las
instalaciones de la sala de musica de la Escuela Libre de Musica del
Instituto Veracruzano de la Cultura y a convocatoria del C. Marco Dario
Garcia Franco, Secretario Técnico del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI), previa instruccién de la C. Silvia Alejandre Prado,
Directora General del Instituto Veracruzano de la Cultura y Presidenta del
COCODI mediante Oficio IVEC/SPV/310/2021 de fecha 16 de noviembre
de 2022 y, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo por el que se
emite el Sistema de Control Interno (SICI) para las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz publicado en Gaceta
Oficial del Estado el 8 de abril de 2020 con Num. Ext. 142; se relnen con
el objeto de celebrar la Cuarta Sesiéon Ordinaria del Comité de
Control y Desempeiio Institucional del Instituto Veracruzano de
la Cultura; dan cita los siguientes integrantes: ------------==---—=--cnu---

NOMBRE / PUESTO CARGO DENTRO DEL ENTE CARGO DENTRO
DEL COCODI

C. Eréndira Guadalupe Esperdn
Cervantes, en representacion de la
C. Silvia Alejandre Prado,
Directora General del IVEC vy
Presidenta del COCODI

Titular de la Unidad de Género Presidente suplente

C. Marco Dario Garcia Franco Subdirector de Planeacion vy G apratarin TEERID
Coordinador del SICI Vinculacién
C. Gisela Julieta Pérez Trujillo Subdirectora Administrativa Primer Vocal

C. Karla Daniela Llera Fuentes, en
representacion del C. Gustavo

Sanchez Cérdova, Jefe del ' i En representacion de
Departamento Juridico y Segundo ATRIER JURIGICO Segundo Vocal
Vocal

C. Jaime Antonio Mendoza | Titular del Organo Interno de

Miranda Eatitrol &h Bl IVEC Vocal de Vigilancia

C. Lorenzo Garcia Cabrera )
Vocal de Etica Vocal de Etica/

CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022,
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NOMBRE / PUESTO CARGO DENTRO DEL ENTE CARGO DENTRO
DEL COCODI
C. Alejandro Virués Diaz
Enlace de la Administracién de | Analista Administrativo Vocal de Riesgos
Riesgos

I. Lista de asistencia.
En el desahogo del primer punto del orden del dia, el C. Marco Dario
Garcia Franco, Secretario Técnico del COCODI, en uso de la voz solicita a
los asistentes se manifiesten para realizar el pase de lista, verificando
estén presentes los siguientes: C. Eréndira Guadalupe Esperén Cervantes
en representacion de la Presidenta del COCODI; C. Gisela Julieta Pérez
Trujillo, Subdirectora Administrativa y Primer Vocal; C. Karla Daniela Llera
Fuentes, en representacion del C. Gustavo Sanchez Cdrdova, Jefe del
Departamento JUI‘I’C"C’O y Segundo Vocal;, C. Jaime Antonio Mendoza
Miranda, Titular del Organo Interno de Control en el IVEC y Vocal de
Vigilancia; C. Lorenzo Garcia Cabrera, Vocal de Etica; y C. Alejandro
Virués Diaz, Analista Administrativo y Vocal de Riesgos. -------=======----

dia.
Leido en voz alta la lista de asistencia, los miembros del COCODI
confirman que existe Qudrum suficiente para llevar a cabo la presente
sesion, por lo que, el Secretario Técnico, procede a dar la bienvenida,
agradeciendo la asistencia de las y los presentes; y da lectura del
BT LTRGBS A 8 I e P

~J
II. Verificacion de quérum legal y aprobacién del orden del (%
wN

ORDEN DEL DIA
I. Lista de Asistencia.

II. Verificacion del quorum legal y aprobacion del orden del dia.
III. Seguimiento de Acuerdos.

IV. Presentacion de Acuerdos

V. Asuntos generales.

ACTA QUE DOCUMENTA EL DESARROLLO Y CONCENTRADO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LALCUARTA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022.
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VI. Cierre de la sesion.

Habiéndose leido en voz alta el Orden del Dia y con fundamento en los
Articulos 39 y 44 del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control
Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz, los miembros del COCODI, no manifestando oposicidon o
solicitud de modificaciéon al mismo, lo dan por Aprobado por
unanimidad.-============m oo e e

III. Seguimiento de acuerdos.
En uso de la voz, el Secretario Técnico, procede a informar sobre el

avance de los acuerdos tomados en anteriores sesiones quedando
enterados los miembros del COCODI conforme al siguiente:

SESION ACUERDO ESTATUS | AVANCE
Segunda Extraordinaria COCODI-IVEC-2021-03 AVANCE 30%
Segunda Ordinaria COCODI-IVEC-2022-02 CONCLUIDO 100%
Cuarta Ordinaria COCODI-IVEC-2021-07 CONCLUIDO 100%
S
ACUERDO COCODI-IVEC-2021-03. se solicita la AUTORIZACION del| AVANCE v
Consejo de Control y Desempefio Institucional, para integrar el Comité de| 30% “-\

Etica interno, integrado por las personas titulares de las Subdirecciones, la
persona titular del Departamento Juridico y la persona titular de la Unidad
de Transparencia

ACCIONES REALIZADAS

En seguimiento a este acuerdo se llevo a cabo una capacitacién en materia de Etica a todo
el personal del Instituto del 20 de septiembre al 30 de septiembre, por parte de la

Contraloria General del Estado através del campus virtual y a su vez se aplico el cuestionario (\
de percepcién en materia de ética, por parte del Vocal de Etica del Organo Interno de J
Control del 27 de septiembre al 28 de septiembre. En donde se obtuvieron los siguientes \JP/\

resultados: de los 300 servidores publicos que trabajan en el Instituto, 165 contestaron el

cuestionario en percepcion en materia de ética. i '\/ \)\

ACTA QUE DOCUMENTA EL DESARROLLO Y CONCENTRADO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA CUARTA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022,
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ACUERDO COCODI-IVEC-2022-02 Con fundamentos en los articulos 44| AVANCE
y 47 del Acuerdo por el que se emite Acuerdo por el que se emite el Sistema 100%
de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo
del Estado de Veracruz, los miembros del Comité de Control y Desempefio
Institucional del Instituto Veracruzano de la Cultura APRUEBAN vy
AUTORIZAN el nombramiento de Enlaces de Riesgos para llevar a cabo
mesas de trabajo en Gestién de Riesgos

ACCIONES REALIZADAS
Se realizaron cinco mesas de trabajo con las y los Enlaces de Riesgo, en las cuales se
observaron y desarrollaron las siguientes actividades:

1-. Primera mesa de trabajo

*Presentacion del SICI en el IVEC.

ePresentacion de Gestidn de Riesgos.

*Presentacion de formatos de riesgos (general).

eAcordar calendario de sesiones.

eEstar pendiente de la capacitacién en materia de riesgos por parte de la CGE.

2-. Segunda mesa de trabajo

eEntrega de material (Gaceta SICI con los Principios 6. Definir objetivos. y 7. Identificar,
analizar y tratar a los riesgos).

*Presentacion de metas y objetivos por area.

e|dentificar 5 actividades esenciales en el drea que representan y compartir experiencias.
*Presentacion general del contenido de formato SICI-IR-04 Identificacion de Riesgos.

3-. Tercera mesa de trabajo

eAvances de formato SICI-IR-04 Identificacion de Riesgos.
°Presentacion de formato SICI-AR-05 Andlisis de Riesgos.
ePresentacion de formato SICI-MR-06 Matriz de Gestion de Riesgos.

4-. Cuarta mesa de trabajo
eAvances de formatos SICI-AR-05 Analisis de Riesgos y SICl- MR-06 Matriz de Gestion de

Riesgos.
ePresentacion de formato SICI-CR-07 Catalogo de Riesgos.

ACTA QUE DOCUMENTA EL DESARROLLO Y CONCENTRADO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA ARTA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERAGRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022.

—
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e Capacitacion en materia de Riesgos de Corrupcidn.

5-. Quinta mesa de trabajo
*Avances de formato SICI-CR-07 Catalogo de Riesgos.
eElaboracidn de propuestas de mejora (Analisis FODA).

ACUERDO COCODI-IVEC-2021-07 AVANCE
Los miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional del Instituto| 100%
Veracruzano de la Cultura, APRUEBAN Y AUTORIZAN el Calendario de

Sesiones Ordinarias del COCODI del Instituto Veracruzano de la Cultura para el
Ejercicio 2022 por parte del Comité de Control y Desempefio Institucional.
ACCIONES REALIZADAS

En seguimiento a este acuerdo se presenté en la cuarta Sesion Ordinaria el calendario
de Sesiones quedando aprobado por los miembros del Comité de Control y Desempefio
Institucional del Instituto Veracruzano de la Cultura, quedando de la siguiente manera:

Primera Sesion Ordinaria Miércoles 16 de marzo de 2022

Segunda Sesion Ordinaria Miércoles 15 de junio de 2022

Tercera Sesion Ordinaria Miércoles 7 de septiembre de 2022

Cuarta Sesién Ordinaria Miércoles 23 de noviembre de 2022

Nota: Se instruye a los responsables de cada una de las actividades de By
control contenidas en el PTCI, dar el seguimiento a este punto. ---------- } }\3‘

IV. Solicitud de Acuerdos.
Con fundamento en los Articulos 44 y 47 del Acuerdo por el que se emite
el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del b\i\
Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, se presenta la siguiente solicitud

de acuerdos .a los miembros del COCODI: -=r-mrrmememmreemccmmsene oo (

f
————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— /

SICI 2022, previa validacion por los integrantes del

ACTA QUE DOCUMENTA EL DESARROLLO Y CONCENTRADO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERALCRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022.

[

1. Presentacion y aprobacion del Proyecto de Informe Apual del f] f\'\(,ﬂ
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a los Analisis General del Estado que guarda el Ente asi como

del Analisis de Componentes y Principios en el Ente.
En uso de la voz el C. Marco Dario Garcia Franco, Secretario Técnico, hace
del conocimiento a todos los miembros del COCODI, que es necesario
efectuar mesas de trabajo para cumplir con el Analisis General del Estado
que guarda el Ente asi como del Analisis de Componentes y Principios en
el Ente contenidos en el Informe Anual del Sistema de Control Interno del
Instituto Veracruzano de la Cultura; lo anterior, para estar en
posibilidades de dar cumplimiento a lo solicitado por la Contraloria
General del Estado mediante Oficio CGE/DGFI/0763/11/2022 de fecha 17
de noviembre de 2022, signado por la L.C. Angélica Joselin Alarcén
Dauzén, Directora General de Fortalecimiento Institucional, por lo que se
delibera con las y los asistentes si estén de acuerdo en que el proyecto
de Informe Anual sea presentado a la Contraloria General a mas tardar el
07 de diciembre de 2022; previa validacion emitida por todos los
integrantes del Comité de Control y Desemperio Institucional a los Andlisis
General del Estado que guarda el Ente asi como del Andlisis de
Componentes y Principios en el Ente al 30 de noviembre de 2022. Al no
existir negativas al respecto; por lo anterior, se emite el siguiente
ACUBIAO. === === = e e e e e e e e e e e e e e
COCODI-IVEC-2022-03. Con fundamento en los Articulos 44, 47 vy
Transitorio Sexto del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control
Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz, los miembros del Comité de Control y Desempefio
Institucional del Instituto Veracruzano de la Cultura APRUEBAN vy
AUTORIZAN la presentacion del Informe Anual del Sistema de Control
Interno del Instituto Veracruzano de la Cultura ante la Contraloria General
del Estado en los téerminos convenidos por esta Ultima, previa validacion
por los integrantes del COCODI a los Analisis General del Estado que
guarda el Ente asi como del Andlisis de Componentes y Principios en el
Ente. —--emmmemm e e e e e e
Nota: Se instruye a las Subdirecciones de Administracion, Planeacion y
Vinculacién, dar el seguimiento a este punto. ------===-==—=mmmmmmmmm

ACTA QUE DOCUMENTA EL DESARROLLO Y CONCENTRADO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA GUARTA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE LA

.

CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022,

—~

A




VERA

GOBIERNO
DEL ESTADO sz

ME LLENA DE ORGULLO

Pagina 7 de 9
Anexo SICI-SCO-14

COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
CUARTA SESION ORDINARIA
24 DE NOVIEMBRE 2022
2. Presentacion y aprobacion de la propuesta de Calendario de
Sesiones Ordinarias del Comité de Control y Desempefio
Institucional para el Ejercicio 2023.
En el uso de la voz el C. Marco Dario Garcia Franco, Secretario Técnico,
hace del conocimiento a todos los miembros del COCODI, que de
conformidad con lo previsto por el Articulo 46 del Acuerdo por el que se
emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades
del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se
propone el siguiente calendario de Sesiones Ordinarias del siguiente afio:

SESION ORDINARIA FECHA
Primera 06 de marzo de 2023
Segunda 05 de junio de 2023 |
Tercera 04 de septiembre de 2023 |
Cuarta _ 06 de noviembre de 2023 |

Por lo antes descrito y para estar en posibilidades de dar cumplimiento a w\
lo dispuesto por los Articulos 43 y 46 del Acuerdo en comento, se delibera

con las y los asistentes si estan de acuerdo en que el COCODI sesione
conforme al calendario presentado anteriormente. Al no existir negativas

al respecto; por lo anterior, se emite el siguiente acuerdo. ---------------
COCODI-IVEC-2022-04. Con fundamento en los Articulos 44 y 47 del

Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las x
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, los
miembros del Comité de Control y Desempefio Institucional del Instituto
Veracruzano de la Cultura APRUEBAN y AUTORIZAN la calendarizacion
de la Agenda de Sesiones Ordinarias del Comité de Control y Desempefo
Institucional del Instituto Veracruzano de la Cultura para el ejercicio 2023 /
el cual es: Primera Sesion Ordinaria de fecha 06 de marzo; Segunda j{ {
Sesion Ordinaria de fecha 05 de junio; Tercera Sesidon Ordinaria de fecha f\f\mﬂ 14
04 de septiembre y Cuarta Sesién Ordinaria de fecha 06 de noviembre.-- |

Nota: Se instruye a la Subdirecciéon de Programacién y Contenidos, dar )
el seguimiento: 8 e5te PUNED. ——=—- e o i i s i

ACTA QUE DOCUMENTA EL DESARROLLO Y CONCENTRADO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA UARTA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022.
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V. Asuntos generales.
Punto informativo:

Por parte del enlace de Etica, se menciona que durante el primer trimestre
no se recibieron quejas y/o denuncias por incumplimiento al codigo de
ética y conducta del Instituto. =========mmmmmm oo o

VI. Cierre de Ia sesion.
Finalmente, en uso de la voz el C. Marco Dario Garcia Franco, Coordinador

del SICI y Secretario Técnico del COCODI, menciona que una vez
agotados todos los puntos del orden del dia y no habiendo otro asunto
que tratar, siendo las diecisiete horas con veintiséis minutos del dia de su
celebracion, los miembros del Comité de Control y Desempefio
Institucional declaran clausurada la Cuarta Sesién Ordinaria del COCODI,
levantando la presente acta, firmando y rubricando al calce los que en
ella intervinieron. ====--==m oo o oo e e e
MIEMBROS DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO
INSTITUCIONAL DEL INSTITU \VERACRUZANO DE LA CULTURA

C. Eréndira Guadalupe ‘_4‘%" antes, en representacion de la C. ?\
Silvia Alejandre Prado, Di Sctéra General del TVEC y Presidenta del
COCODI.

ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022.
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C. Gisela Julieta Pérez Trujillo
Subdirectora Administrativa, y Primer Vocal [del COCODI.

e

C. Karla Daniela Llera Fuentes

Analista Juridico en representacion del C. Gustavo Sanchez Cordova, Jefe
de Departamento Juridico del Instituto Veracruzano de la Cultura y Segundo
Vocal del COCODI.

C. Jaime Antefiio Mendoza Miranda
Titular del Organo Intentrol en el IVEC y Vocal de Vigilancia del
~ (/" coconl.

C. tia Cabrera

Enlace de Etica del IVECV Vbcal de Etica del COCODI.

Control Interno en el IVEC y Vocal de Riesgos del COCODI.
ACTA QUE DOCUMENTA Ef_ DESARROLLO YCONCENTR:QDO DE ACUERDOS TOMADOS DURANTE LA CUARTA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DEL INSTITUTO VERACRUZANO DE LA
CULTURA, CELEBRADA EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2022.



